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1. PENDAHULUAN 

Publikasi ilmiah merupakan pilar utama dalam pengembangan ilmu pengetahuan 

dan teknologi. Untuk menjamin mutu, kredibilitas, dan integritas akademik, 

diperlukan sebuah panduan normatif yang mengikat seluruh pihak. Pedoman ini 

disusun sebagai acuan baku bagi Penulis, Editor, Mitra Bestari (Reviewer), dan 

Pengelola Jurnal dalam menjalankan perannya masing-masing secara profesional 

dan bebas dari benturan kepentingan. 

 

Nilai Utama Implementasi Praktis 

Kenetralan Bebas dari benturan kepentingan dalam pengelolaan publikasi. 

Keadilan Memberikan hak kepengarangan kepada yang berhak secara objektif. 

Kejujuran Bebas dari rekayasa data, fabrikasi, falsifikasi, dan plagiarisme. 

 

 

2. HAK DAN KEWAJIBAN PENULIS 
Penulis bertanggung jawab penuh atas validitas dan orisinalitas karya ilmiah yang 

diajukan. 

 Orisinalitas Karya: Karya yang dikirimkan harus asli, belum pernah 

diterbitkan di media lain, dan tidak sedang dalam proses review di jurnal 

manapun. 

 Keakuratan Data: Bebas dari Fabrikasi (membuat data fiktif) dan 

Falsifikasi (memanipulasi data/proses penelitian). 

 Pencegahan Plagiarisme: Semua rujukan wajib disitasi dengan benar. 

Penggunaan ide atau kata-kata orang lain tanpa sumber adalah pelanggaran 

berat. 

 Kriteria Kepengarangan (Authorship): Hanya individu yang berkontribusi 

signifikan pada konsep, desain, pelaksanaan, atau analisis penelitian yang 

berhak dicantumkan sebagai penulis. 



 

3. PERAN DAN TANGGUNG JAWAB EDITOR 

Editor memegang kendali atas proses seleksi dan kualitas editorial jurnal. 

 Objektivitas Penilaian: Mengevaluasi naskah semata-mata berdasarkan kualitas 

ilmiah, tanpa diskriminasi SARA, gender, atau asal institusi. 

 Kerahasiaan Dokumen: Menjaga kerahasiaan naskah yang masuk dan tidak 

menggunakannya untuk kepentingan pribadi sebelum diterbitkan. 

 Independensi Keputusan: Memiliki otoritas penuh untuk menerima atau menolak 

naskah berdasarkan hasil telaah obyektif. 

 

4. KODE ETIK MITRA BESTARI (REVIEWER) 

Mitra Bestari bertugas membantu editor dalam menilai kelayakan substansi naskah. 

 Keahlian Bidang: Hanya menerima naskah yang sesuai dengan kompetensi 

keilmuannya. 

 Ketepatan Waktu: Menyelesaikan proses telaah sesuai tenggat waktu yang 

disepakati. 

 Konflik Kepentingan: Wajib menolak ulasan jika memiliki hubungan 

kekerabatan, profesional, atau persaingan langsung dengan penulis. 

 Ulasan Konstruktif: Memberikan kritik secara jelas, objektif, didukung 

argumen ilmiah, serta menghindari penyerangan pribadi. 

 

5. PELANGGARAN DAN SANKSI 
Setiap pelanggaran kode etik akan diproses melalui mekanisme investigasi internal 

komite etik. 

 

Jenis Pelanggaran Definisi / Tindakan Sanksi Standar 

Plagiarisme / Duplikasi Menyalin karya orang lain atau menerbitkan 

ulang naskah sendiri. 

Penolakan naskah,

 pencabutan artikel, 

cekal kirim naskah 2 tahun. 

Fabrikasi / Falsifikasi Memalsukan atau memanipulasi data hasil 

penelitian. 

Pencabutan artikel, pelaporan 

resmi ke institusi asal penulis. 

Benturan 

Kepentingan 

Menyembunyikan hubungan dana/afiliasi yang 

mempengaruhi riset. 

Peringatan keras, koreksi editorial 

tertulis pada artikel. 

 

 



6. PENUTUP 

Kepatuhan terhadap pedoman etika publikasi ini merupakan cerminan dari integritas 

moral seorang akademisi dan peneliti. Semua keputusan yang diambil oleh dewan editor 

berdasarkan pedoman ini bersifat final demi menjaga marwah dunia literasi ilmiah. 
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